AYUNTAMIENTO
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DE LOS

LAGOS

Plan anual de trabajo del Organo Interno de Control

Fortalecer y reorientar los esquemas"de capacitacic'in del Municii)io de San
Juan de Los Lagos. Actualmente se- fecahza gran parte en las areas de"

tesoreria, cuando existen dtversas dlreccmnes que sus labores. repercuten

en la cuenta publica y por supuesto enel organo lntemo de control

Implementar un mecanismo de indicadores y logros- en las distintas

direcciones del Municipio de San Juan de Los Lagos, Jalisco;

Participacién activa de sen)idores publicos del ayuntami’ento de San Juay"n;

de Los Lagos, hacia distintos sectores de la cmdadama con el ObjetIVO de"f_

promover la cultura de la flscahzamon y Ia denuncia;

Implementar campafas de cgmumcacmn ’gubernamental para que la
ciudadania conozca la labor de la Con‘tralorla ciudadana del Mumcnplo de
San Juan de Los Lagos; '

Capacitar a los servidores publicos de4 ayuntamlento de San Juan de Los

Lagos, a través de convenios mstltumonaies con entes de reconoc1dam,

capacidad,;

Implementar camparias de denuncia y los mecanismos de uso para los

ciudadanos;

et .
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Promover y dar a conocer los alcances de las responsabilidades de los
servidores publicos de todos los niveles de gobierno;

* Implementar un sistema de transparencia de todas las actuamones del

ayuntamiento de San Juan de Los Lagos prevnende el cu:dado alas normas
del derecho a la informacién y proteccmn de dafos; |/ ’

* Promover entre los servidores pﬁblj;:os del ayuntamiento; la proteccion y
garantia de los derechos humanos de Ios ciudadanos; |

* Seguimiento y transparencia a las acciones concluidas en contra de ex
servidores publicos.
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