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VII.  Presentar por escrito, un informe anual pormenorizado de las actividades
realizadas por la comision edilicia que preside; y
VIII.  Asistir puntualmente a las reuniones de las comisiones edilicias.

Por su parte, el articulo 63 del reglamento en comento establece las atribuciones de
las Comisiones Edilicias de Hacienda Y Presupuesto; misma que se encuentra en'sesién,
ello con el objeto de desahogar los asuntos que por encargo del . Honorable

Ayuntamiento se nos encomienda en el siguiente:

. ORDENDELDIA.

l.  Lista de asistencia y declaratoria del Qub-rutﬁ 'Leéal. ’ ‘

Il Aprobacién del Orden del dia. gty / /
lll.  Revisién de los puntos del Orden del dia.” L
IV.  Puntos de Acuerdo. o
V. Asuntos Generales. B

VI.  Clausura de la Sesién foo

LISTA DE ASISTENCIA Y DECLARATORIA DEL QUGRUM LEGAL.

En el desahogo del primer punto del dia se pasab'iis_ta a los presentesy declara el quorum
legal; ‘ A ’

[ Mtro. Pablo Esteban Gonzalez Ramirez, Sindico Municipal y | PRESENTE |
Regidor titular de la Comisién Edilicia de Hacienda y| '
Presupuesto R TN R

C. José Luis de la Torre Mufioz, Regidor colegiado dela ' . | PRESENTE B
Comision Edilicia de Hacienda y Presupuesto Tk AR P . 2
C. Alvaro Macias de la Cruz, Regidor colegiado de la Comision PRESENTE
Edilicia de Hacienda y Presupuesto

ACUERDO- Una vez que se ha pasado lista Y e encuentran los ediles a quienes les fue
encomendado el estudio de los puntos a tratar, se declara quorum legal y se prosigue
con el siguiente punto del orden del dia.
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Il.  APROBACION DEL ORDEN DEL DiA.

Como Segundo Punto, lectura y aprobacién del orden del dfa. - ACUERDO‘ - una vez
leido los asuntos a desahogar y sometidos a consideracién, SE APRUEBA el orden del dia
por unanimidad de los ediles presentes. ) :

ll.  REVISION DE LOS PUNTOS DEL t_ifn_.;nm DELDIA -

En el Desahogo del Tercer Punto del O}déﬁ del dia, se hace referencia y se plasma
por el presente que se reciben los Acuerdes de Ayuntamiento con nimeros de oficio
100/9-C/SG24ll, 101/9-C/sG24ll, 102/9—C/SGZ4II y 103/9- C/SGz4II de la Secretarla‘
General de este H. Ayuntamiento, mlSmos que se describen en Ios sngutentes

/
/

ANTECEDENTES

i

1. Que el C. BENITO TOSTADO GONZALEZ trabajador adscrito a la direccién, de
aseo publico, mediante su escrlto dmgldo al Pleno de este H. Ayuntamlento de
fecha 14 de octubre de la presente anuahdad mismo que recayera en acuerdo /
con el nimero de oficio 100/9- C/SGZ4I} correspondlente al punto numero XVIH
“derivado de la sesién de Ayuntamlentonumero 03 celebrada el 08 de novxembre
del afio 2024, sobre la solicitud del: otorgamlento de jubilacion, y que fuera
turnada a esta comisién para su estudio Y dnctammacnon conforme a Iey

2. Quela C. ROSA MARIA SALAZAR ORTEGA, trabajadora adscnta ala dlreccmn de ’
Proveeduria, mediante su oficio dirigido al Pleno de este H Ayuntarmento por
conducto del Director de referida area, de fecha 28 de octubre del presente,
mismo que recayera en acuerdo con el nimero de oficio 101/9-C/SG24l|
correspondiente al punto nimero XIX, derivado de la sesion de Ayuntamiento
numero 03 celebrada el 08 de noviembre del afio 2024, sobre la solicitud del
otorgamiento de jubilacién, y que fuera turnada a esta comision para su estudio
y dictaminacién conforme a ley.
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3. Que el C. SATURNINO LUNA ROJAS, trabajador adscrito a la direccion de Aseo
Pdblico, mediante su oficio dirigido al Pleno de este H. Ayuntamiento, de fecha
01 de noviembre del presente, mismo que recayera en acuerdo con el nimero
de oficio 102/9-C/SG24lI correspondiente al punto nimero XX, derivado de la
sesion de Ayuntamiento nimero 03 celebrada el 08 de noviembre del afio 2024,
sobre la solicitud del otorgamiento de jubilacién, y que fuera turnada, a esta
comisién para su estudio y dictaminacién conformealey,

4. Que el C. SALVADOR JIMENEZ GONZALEZ trabajador adscrlto a la dwecuon de .
Panteones, mediante su oﬁcro dirigido al Pleno de este H. Ayuntamlento rmsmo ’
que recayera en acuer tc :_ con el numero de oficio 103/9 C/SGZ4Il/
correspondiente al punto numeror Xl denvada de la sesion de Ayuntam&ento )
nimero 03 celebrada el 08 de nowembre del ano 2&24 sabre 1a solicitud del -
otorgamiento de jubilacién, y que fuera,tumada aesta comusron parasu estudlo
y dictaminacién conforme a Iey : :

ACUERDO. - Una vez revisada la correspondenpla prevnamente cnrculada en este tercer
punto del orden del dia, SE APRUEBA spmeter a estudlo y du:tammacnon los acuerdos
anteriormente sefialados, mediante la S|gu|ente‘ ; L

EXPOSICION DE MOTIVOS: A T
€ ,-[ w4 " \ N y o

1. Derivado de la encomienda que el MaX|mo Organo de Goblerno Mummpa} ha l
encomendado a los integrantes de’ esta comlsaon para elestudlo y dlscus1on y
la emisién del dictamen correspondlenteky con fundamento en el numeral 40 i
fracciones I y Il del Reglamento de AyUntarmen’ce de San Juan de los Lagos,” )
Jalisco; es que los aqui presentes nos avocamos a la revision del expedaente o
de cada uno de los solicitantes para determinar-la: procedem;la o no del i

otorgamiento de las jubilaciones a los solicitantes anteriormente descritos en
los antecedentes de la presente acta.

2. Que el derecho a la pensién y/o jubilacién, como derecho social, es un
derecho humano previsto en la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos (CPEUM), en el articulo 123, apartado A, fraccién XXIX y el
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apartado B, fraccion XI. Este derecho se aquellas protecciones para el
bienestar de la persona trabajadora y operan a través de la figura juridica del
seguro que, de manera general, cubre diversos riesgos, como son: la muerte,
los accidentes de trabajo, las enfermedades, la maternidad y paternidad, la
jubilacidn, la cesacién involuntaria del trabajo en edad avanzada, la invalidez
y la vejez; coberturas que tienen su origen en la vida laboral productiva que
se tuvo previa, en su caso, a la exigibilidad del derecho. Por su parte, este
derecho también se ha dispuesto en fos articulos 9 del Pacto Internécional de -
Derechos Econdmicos Sociales y Cul’curales (PIDESC) en el 9.1 y 9.2 deil_';; _
Protocolo Adicional a la Convenuon Americana sobre Derechos Humanos ‘
“Protocolo de San Sal\mdaor y en-el 28 del Convenio 102 Sobre Segundad”
Social de la Organizacién Internauornal del Trabajo ratiflcadb por el Estado
mexicano el 12 de octubre de" 1961 La Corte Intefamerfcana de Derechos'v "
Humanos (CrIDH) explica el caso concreto de la pensnon por jubilacién
derivada de un sistema de “contribuciones o cotizaciones, como un
componente de la segurldad sotial en relacién con la neces:dad econdmica de

la personay no necesarlameme ligado a la edad prevnsta para acceder auna,

en caso de vejez. Ademas, precrsa que “la penswn ‘de vejez es una especie de
salario diferido del trabajador un derecho adquirido luego de una
acumulacién de cotizaciones y tlempo laboral cumphdo" 4 ’

Por lo que resulta trascendente con5|derar que el derecho ala segundad
social:

A. Ademés de un derecho humano ‘econdémico, lo es social, por las -
personas a las que protege' ese derecho un sector o grupo de personas .
mayores que trabajaron al meno’s la mltad de su vida y que aportaron
Cuotas tasadas de acuerdo con el salario que percibian, a f“n de que contar
con una pension o jubilacién que les permmera retirarse para continuar -~
con su proyecto de vida. Lo anterlor de conformldad con lo prevnsto en‘

el texto constitucional y la normatividad apTcabie,

B. Se relaciona con el derecho a condiciones de trabajo equitativas y
satisfactorias que incluye, entre otros aspectos, una remuneracién por el
trabajo que proporcione unas condiciones de existencia dignas a la
persona trabajadora y sus familiares, que debe ser suficiente para gozar
de diversos derechos, entre ellos, la seguridad social, conforme

1 https://www.corteidh.or.cr/docs/casos/articuIos/seriec_375_esp.pdf
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Observacién General 23 intitulada El derecho a condiciones de trabajo
equitativas y satisfactorias.?

C. Es responsabilidad de empleadores cumplir con el derecho a la
seguridad social y derivado de la interdependencia de los derechos
pueden satisfacerse otros como: la vida, la integridad, la salud, nivel de
vida adecuado, porque en el caso de quiéh se hace acreédor’ a una
pensién o jubilacion, los derechOs mterdependtentes en lo rndwudual y
en lo colectivo, se cifran en ese ingreso. Lo anterior, conforme a lo *
dispuesto en los articulos 6, 7 y 14 del Pacto Internacional de Derechos‘
Civiles y Politicos; 6, 7 11y 12 del Pacto Internacional de- Derechos:
Econdmicos, Sociales y Cultura]es (PIDESC) 4,5,8y 25 de la Convencién ‘ ’
Americana sobre Derechos Humanos 6,7:9, 10y 12 del Protocolo de San‘ #
Salvador y los parrafos 28 y 51 Observaaon Generat 23 citada. '

D. Es obligacién de togés"l,as autoridades qufcanas.cumbiir con las
obligaciones en materia de‘derechos humanos"que establece el articulo
1°, parrafo tercero constvtuc‘:onal de promover, respetar proteger y
garantizar los derechos hdmanos R ) J

E. Se ha explicado respecto de la obitgacnon de promover que, en el caso
especifico consiste en. lnformar pubTrcamente de los derechos de
seguridad social de la persona traba}adora y de los mecamsmos de
exigibilidad.

F. Se ha explicado respecto a Ia obhgaaon de respetar por su parte;
consiste en prever ingreso para la persona trabajadora durante su
actividad laboral, en la vejez y cuando no pueda desarroﬂarlo por causas
ajenas a su voluntad. ™ :

N \.

G. Se ha explicado respecto a la obligacién de proteger. consiste erileé’islar"
sobre el seguro de desempleo y de seguridad social universal; asi como el
disponer de un mecanismo de inspeccién del trabajo para la canalizacién
de casos y el otorgamiento de pensiones.

%2 Observacién General No. 23 El derecho a condiciones de trabajo equitativas y satisfactorias (Articulo
7 del PIDESC) E/C.12/ GC/23 del 27 de abril de 2016, parrs. 18y 21, disponible en

https://tbinternet.ohchr. org/_| layouts/lS/treatybodyexternaI/Download.aspx?symboIno:E%ZfC.12%2fG
C%2f23&Lang=es
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H. Se ha explicado respecto a la obligacién de garantizar se refiere a
prever y conceder el seguro de desempleo y seguridad social universal y
sin barreras de género u otros grupos en situacién de vulnerabilidad3

. Evitar adoptar deliberadamente cualquier medida regresiva sin una
cuidadosa consideracién vy justificacion, conforme al pérrafo 52 de la
Observacion General 23 citada. ' '

3. Que los articulos 115 en sus fraccnones lyVIl,y123 apartado B, fraccron Xl
inciso a) de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexlcanos aszf LE
como el articulo 73 de la- Constltumon Politica del Estado de Jal“tsco dotan
de autonomia presupuestal a las Munlmplos asi ‘como- para ejercer
libremente sus recursos, y del mlsmo modo, tuteian los deréchos laborales '
y establecen las bases que rigen I‘a relacién laboral entre el Municipio y sus
trabajadores, especificamente cito:

i

p s

“Articulo 123. Toda peréo‘nd tiene derecho al trabajo digno y socialmente -
util; al efecto, se promoverdn Ia creacion de empleos y la organizacion
social de trabajo, conforme a /a ley. .

B. Entre los Poderes de Id Uniéﬁ y sus trabajadores: XI. La seguridad sacial
se organizard conforme a las siguientes bases minimas: a) Cubrird los
accidentes y enfermedades, profesionales; las enfermedades no

profesionales y maternldad y la jubrlaaqn, la invalidez, vejez y muerte.”

(sic...)

. 7

'

A lo anterior, sirve como apoyo la siguiente tesis: " o Y

Registro digital: 2027312

Instancia: Primera Sala

Undécima Epoca

Materia(s): Civil, Constitucional

Tesis: 1a./). 123/2023 (11a.)

Fuente: Gaceta del Semanario Judicial de la Federacidn.
Libro 29, Septiembre de 2023, Tomo I, pagina 1412
Tipo: Jurisprudencia

*3 Incisos E a H vid, Maria Elena Lugo Garfias, Compendio de Derechos Econdmicos, Sociales y
Culturales en México, (En prensa).
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DERECHO A RECIBIR UNA PENSION POR JUBILACION. FORMA PARTE DEL
DERECHO A LA SEGURIDAD SOCIAL.

Hechos: Un adulto mayor demandé a una institucion bancaria la
reintegracion de los recursos que habian sido depositados a su cuenta de
ahorro para el retiro, luego de que el banco del que era cuentahabiente
realizara una disposicién con base en una deuda derivada de 'un contrato

de apertura de crédito. El Juez del conocimiento absolvié a la demandada

al considerar que habia actuado conforme a las clausulas acordadas por las ; ¥
partes. El actor promovid juicio de-amparo directo en el que alegé quela .
resolucion reclamada vulneraba el derecho al salario y a contar con un' o
minimo vital para una vida digna. El Tribunal Colegiado de Circuito del °
conocimiento negé ‘el ‘amparo porque estimé que no se afectaba el
derecho al salario en términos del articulo 123 de Ia‘ Cunstltucmn Politica

de los Estados Unidos Mex:cancs Inconforme la parte quejosa mterpuso‘ 3

un recurso de revisidn. '

Criterio juridico: La Prime&'a Sala'"de la Suprema Corte de Justicia de la .
Nacién considera que eI derecho a contar con una pension es una
dimensién del derecho a la seguridad social en tanto responde a la
necesidad de una red cofectlva para sostener a aquel miembro de la
sociedad que esté en una SItuaaon en la que no le es p051ble procurarse
los medios necesarios para ‘asegurarse una vida, salud y niveles
econdémicos decorosos en su vejez o ante eventos que lo priven de su
posibilidad de trabajar. Dentrofde esta perspectiva, la pensién jubilatoria
es una medida de seguridad social y un derecho para el trabajador que se
constituye durante su vida activa, bajoel presupuesto de que las personas
mayores podrian no tener acceso”a los mednos para procurar su
subsistencia digna en igualdad de condtmones que el resto de la poblacién,
por lo que existe una razén de peso. para la proteccién de la: pensron'
jubilatoria en contra de afectacmnes anUStlflcadaS y la obhgacaon del
Estado de promover y supervisar todo sistema de seguridad social y otros
mecanismos publicos y privados de: proteccron ala dlgmdad humana.

Justificacién: De manera especifica, el derecho a la seguridad soc1a| como: "
parte del derecho a la vida digna, estd previsto-en el ‘articulo 17 de la
Convencién Interamericana _sobre la Proteccién de los Derechos
Humanos de las Personas Mayores s y, de manera general en los articulos 9
del Pacto Internacional de Derechos Econdmicos, Sociales vy
Culturales; XVI de la Declaracién Americana de los Derechos v Deberes
del Hombre; 26 de la Convencién Americana sobre Derechos Humanos:
y 22y 25.1 de la Declaracién Universal de los Derechos Humanos. Asi, se
evidencia el compromiso internacional del Estado Mexicano de
implementar una politica de seguridad social eficiente y otorgar los
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recursos necesarios para la consecucién de este derecho; asi como de los
6rganos encargados de la imparticién de justicia, en el dmbito de sus
competencias, de hacerlo valer.

Amparo directo en revisién 1875/2022. Eduardo Aurelio Barenque
Enriquez. 29 de marzo de 2023. Mayoria de cuatro votos de los Ministros
Arturo Zaldivar Lelo de Larrea, Juan Luis Gonzélez ‘Alcantara Carrancd y
Alfredo Gutiérrez Ortiz Mena, y de la Ministra Ana 'Margarita Rios Farjat.
Disidente: Ministro Jorge Mario Pardo Rebolledo, quien se reservé su
derecho para formular voto partrcular Ponente: Mmlstro Juan Luis: -
Gonzélez Alcantara Carranca. Secretarlos Femando Sosa Pastrana y Néstor
Rafael Salas Castlllo .

Tesis de jurisprudencia 123/2()23 (11a.). Aprobada porla ane’ra Sala de
este Alto Tribunal, en sesidn prrvada de vem’ce de septlembre de dos mil
veintitrés. .

4. Por su parte, tomando en, CUEnta Ieglslaaon vngente apllcable alafecha de
ingreso laboral y sin pEfJUTCLO de los trabajadores habria que proceder con.
el instrumento legal que a,ntecede al ordenamiento con vigencia actual — 4
la Ley de Pensiones del Estado de Jalisco-, que estuvo vigente desde en el
Diario Oficial del Estado de Jalisco, desde la- publlcacmn del decreto 12697
del 22 de diciembre de 1986 a'través del cual se abroga la fey del decreto
5904 y nacié la Ley de Pensiones del Estado de Jalisco, y que afios mas
tarde la Direccién de Pensiones se ‘convirtié en el al actual Instituto de
Pensiones con la publicacién.de la Ley del Instituto de Pensiones del Estado .
de Jalisco, la cual no entré en vxgencna sino hasta el 01 de noviembre del
2009, unos cuantos meses después de que ingresaran a su trabajo todos
los solicitantes a que se refiere fa presenteacta‘

Sin embargo, para el tema que nos ocupa ref“nendonos a'los articulos 6
fraccién |, 39,40, 43, 44 y 49 de la ya abrogada Ley dePensmnes del Estado .~
de Jalisco, establecen las mismas prestaciones y- procad1rmentos que la
vigente Ley del del Instituto de Pensiones del Estado de Jalisco:

“ART. 6 Las prestaciones y servicios que otorga la presente Ley son:

I. Pensiones: a) Por jubilacién; b) Por edad avanzada, y ¢) Por
invalidez;
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Articulo 39.- Tienen derecho a la jubilacién, los trabajadores con
30 afios 0 mds de servicios, cualquiera que sea su edad, siempre
que hubieren contribuido al Fondo de Pensiones por lo menos
durante 20 afios.

Articulo 40.- La pensién por jubilacién dard derecho al pago
vitalicio de una cantidad equivalente al 100 por ciento del salario
base determinado en el articulo 29 de esta ley; el derecho asu '
percepcion comenzard, a pamr del dia SAgwente a aquel en que eI %,
dfiliado hublese cobrado el tiltimo sue/do. o

ART. 43 Adquteren derecho a la pensidn por invalidez, los afiliados -
que, teniendo diez. anos “de servicio e iguat tlempo de cotizacional -
Fondo de Pensiones, se /‘nhablllten ﬁs:cu o mentaq‘mente en forma;

total y permanente. . ,' P4

/
/.

ART. 44 Podrd ;:oncederse esta pens;on a /os dfiliados que se -
inhabiliten, en forma total y permanente, por causas del empleo
en ocupaciones de glto riesgo, sin quetengan el tiempo de servicio
ni las cotizaciones" que se establecen en el articulo anterior. El
Consejo Directivo ' determinard, en- cada cdso, a través del
Departamento dé Trabajo y Prevision Social del Estado,- si el
empleo es o no de dita riesgo.

ART. 49 Para calcular el monto de /a*pensiéh ‘por invalidez, se
aplicardn, en lo conducente, las bases establecidas en Jos articulos
29y 42 de esta Ley; pero, en ningun caso, serdmenor del 60 por
ciento de salario base S s B
Consecuentemente, y segin o prewsto por la Ley pafa Ios Serwdores ]
Publicos para el Estado de Jalisco Yy sus Mumcrplos en su articulo 56 frac. ) e
XIll, refiere que “Son obligaciones de . las. Entldades _Publicas, en las '
relaciones laborales con sus servidores: (sic...) Otorgar las 1ub|lacnones
conforme lo dispone la Ley del Instituto de Pensiones del Estado de

Jalisco.”, misma que ya ha sido invocada en el numeral anterior.

. Por dltimo, La Ley de Gobierno y la Administracién Publica Municipal del

Estado de Jalisco, dispone en su articulo 135, que la seguridad social tiene
por finalidad garantizar el derecho a la salud, la asistencia médica, la
proteccion de los medios de subsistencia y los servicios sociales necesarios
para el bienestar individual y colectivo, de igual forma, se dispone que el
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Ayuntamiento esta obligado a la prestacién de los servicios de seguridad
social para sus servidores publicos, pudiendo a ese efecto celebrar
convenios con dependencias y entidades federales, estatales u organismos
privados dedicados a la realizacién de la seguridad social.

Asi pues, es obligacién del Ayuntamiento el proporcionar a sus funcionarios
(servidores publicos) todos los servicios sociales inherentes a sus derechos’ 1aborales y
humanos, como dignificarlos en toda su |ntegr|dad fisica, y ent ese tenor, el lmplementar

un fondo para el retiro es de vital |mportanc1a para que el dia de mahana eI serwdor, £
publico tenga una alternativa mas de subsidio y apcxyo econdmico de subsistencia, cor ol
la finalidad de llevar una vida dlgna de descanso despues de haber laborado en una-

institucién publica, por tal razén, la segundad soaal tiene por finalidad garantlzar el'
derecho humano a la salud, a la asustencra,med‘ica, ala proteccwn delos ‘medios de

subsistencia y a los servicios sociales necesanas, parael btenestarmd‘mo‘ual y colectlvo, '

de los servidores publicos, ello con mdependencra de los serwcnos ya'obtenidos, ya que
a mayor proteccién mayor beneficio. Por tanto, Este H. Ayuntamrento Constitucional de’
San Juan de los Lagos, Jalisco; medlante 1a Comisnon EdIIICla en sesion, se encuentra

otorgando a los servidores publicos las prestaciones en materla laboral conforme la

Constitucién Politica de los Estados Unldo,s Mextcanos la del Estado de Jalisco y las leyes
y reglamentos de aplicacién municipal en las acthacnones/oﬂcnales del Ayuntamiento y™
de la administracién publica munmnpad es que al efecto de lo solicitado que ya ha’

quedado plenamente fundamentado & en la gxposmon de motwos del cuerpo de este;'

escrito, es que se vierten IaSS|gU|entes ot R v

c0NsiDgRAcioNf.§; 3

e ! # ‘,'
/

Una vez realizado el andlisis de Ias pe’ncnones de Ios servudores pubhcos

mencionados con antelacién en el apartado de. exposmen de motlvos 'y a su vez, la~

revision de sus diversos expedientes laborales, errcontramos que sus soIrcatudes se,

ajustan a derecho de conformidad con los articulos 6, fracti mcnsos a)y c) 29 39 40,43,

44, 48 y 49 de la Ley de Pensiones del Estado, como a continuacién se desprende

1. Que, de la revisién del expediente laboral del C. BENITO TOSTADO
GONZALEZ, se hace constar que es trabajador de base adscrito a la direccién
de aseo publico en el puesto de aseador; de 72 afios de edad, con fecha de
ingreso a este H. Ayuntamiento del 01/08/1994, con una antigliedad de 30
afios y 3 meses a la fecha, con un sueldo semanal antes de impuestos de
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$1742.51 (mil setecientos cuarenta y dos 41/100 M.N.), y que de acuerdo con
la legislacion aplicable antes invocada en el marco legal de la exposicion de
motivos de esta acta, se advierte que el solicitante cumple con los requisitos
de edad al contar con mas de 65 afios cumplidos y mas de 30 afios de servicio
laboral ininterrumpido en la misma institucidn por la que pretende obtener
su pensién, por lo que procederia su pension porJL}BILACION con el-100% de
su salario que percibe al momento de su solicitud, qiue' equivale a la'cantidad
de $7,567.90 (siete mil quinientos sesenta y siete pés)ps 90/1'00 m.n.)

2. Que, de la revision delr.’é;,(pediente Iabb-_ra{ de la C. ROSA MARIA SALAZAR:
ORTEGA, se hace constar c'J,‘ué:es tré)fiéjadbfa de base del dreade irhpueéid- )
predial y catastro, comisionada- a la dlrecuon de proveeduna de 70 afios de 4
edad, con fecha de ingreso a este H. Ayuntarmento del 01/01/1994, con una
antigliedad de 30 afios y 10 meses a la fecha, con un sueldo quincenal antes
de impuestos de $5,691. 03 (cmco mil seiscientos noventa y un pésos 03/100
m.n.). y que de acuerdo con la Ieglslaaon aphcable antes invocada en el
marco legal de la exposicién de motivos de esta acta, . se advierte que la
solicitante cumple con los requmtos de edad al contar con més de 65 anos
cumplidos y mas de 30 afios de servicio Iabaral mmterrumpldo en la misma
institucion por la que pretende ohtener su pensnon porlo que procedena su
pensién por JUBILACION con el 100% de su salario que percibe al momento
de su solicitud, que equ:vale ala canudad de $11 382.06 (once mil trescnentos
ochenta y dos pesos 06/100° m.n. ) :

3. Que, de la revisién del expedlente Jaboral de! ¢ JOSE SATUR.NPNO LUNA
ROJAS, se hace constar que es traba;ador adscrito a la direccién de aseo.
publico con el puesto de aseador; quien sumple 69 afios de edad para este
29 de noviembre préximo, con fecha de i ingreso a este H. Ayuntamlento del- "
01/02/1994, con una antigliedad de 30 afios y 9 meses a 1a fecha, con un
sueldo semanal antes de impuestos de $1,742.51 (mil setecientos cuarenta y
dos pesos 51/100 m.n.); y que de acuerdo con la legislacién aplicable antes
invocada en el marco legal de la exposicion de motivos de esta acta, se
advierte que la solicitante cumple con los requisitos de edad al contar con
méds de 65 afios cumplidos y mas de 30 afios de servicio laboral
ininterrumpido en la misma institucién por la que pretende obtener su
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pensién, por lo que procederia su pensién por JUBILACION con el 100% de su
salario que percibe al momento de su solicitud, que equivale a la cantidad de

$7,467.90 (siete mil cuatrocientos sesenta y siete pesos 90/100 m.n.)

4. Que, de la revisién del expediente laboral del C. SALVADOR JIMENEZ
GONZALEZ, se advierte que es trabajador adscrito a la dlrecc10n de panteones
con el puesto de auxiliar de servicios.de cementerios; de 67 afios de edad,
con fecha de ingreso a este H. Ayuntamlento del 15/04/2009 ‘con una
antigliedad de 15 afios y 7 meses a la fecha, con un sueldo quincenal antes
de impuestos de $7, 71852 (S|ete mil setecnentos dleuocho pesos 52/100,
m.n.). S

P

.y

Asimismo, el solicitante hace entreééé esta ’comlsrcn edilicia de un dictamen
médico signado por el Dr. Cesar Ignacio Reyes Loza, quien funge como
médico municipal de este H Ayuntamlento el cual mdlca que el CSALVADOR )
JIMENEZ GONZALEZ tiene comQ antecedentes patologlcos haber sufrido una -
fractura de cubito y radio del brazo izquierdo al caer en una fosa mientras
laboraba, refiere ademas haber S|do dlagnost:cado con hipertensién e .-
insuficiencia cardiaca congestiva; ademds, presenta opacidad de cristalino en
ambos ojos secundario a caffératés, por lo que presenta disminucién severa
de la agudeza visual. El dic"tarhen méd-icb ‘refiere que .actualmente se
encuentra incapacitado, y que debido a todos los problemas de salud que ha
presentado durante el trascurso de su vida laboral, no es apto para segmr
laborando.

5. En vista de lo ya mencionado y de acuerdo con Ia legrslacnon aphcable antes
invocada en el marco legal de la exposmxon de motivos de esta acta, se
advierte que el solicitante cumple con los requts:tos de edad para solicitar la
pension al contar con més de 10 afios de servicio laboral ininterrumpido y,'
haberse incapacitado laborando en la misma mstxtucnon por la que pretende
obtener su pensién, por lo que procederia su pensién por INVALIDEZ con el
100% de su salario que percibe al momento de su solicitud, que equivale a
la cantidad $7,718.52 (siete mil setecientos dieciocho pesos 52/100 m.n.).

Vista la situacién laboral que guarda cada uno de los solicitantes segin los
expedientes que obran en la Oficialia Mayor Administrativa de cada uno de ellos a los
cuales esta comisién tuvo acceso, asi como lo fuera segun el caso, a la valorizacién
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médica que los solicitantes presentaron ante los suscritos; y fundamentado en los
articulos 115 fracciones | y VIl y 123 apartado B fraccién Xl inciso a) de la Carta Magna;
articulo 73 de la Constitucién del Estado de Jalisco; articulo 56 fraccidn XlIl de La Ley
para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios; articulo 135 la Ley de
Gobierno y la Administracién Pablica del Estado de Jalisco y sus Municipios; articulos 6
fraccién |, incisos a) y c), 29, 39, 40, 43, 44, 48 y 49 de La Ley de Pensiones del Estado de
Jalisco; asi como los numerales 63, 117 y 120 del Reglamento del Ayuntamiento de San ‘
Juan de los Lagos, Jalisco; y demds ordenamlentos aplicables; esque esta comision tiene
a bien en emitir los siguientes: ‘ '

IV- PUNTOS DE ACUERDO:

PRIMERO. - Respecto al oficio 100/9-C/SG24ll emitido por el Secretario General Mtro.
José Ralil de Alba Padilla, correspondiente al punto de acuerdo nimero XVIII derivado
de la sesién de Ayuntamiento numero 03 celebrada el 08 de noviembre del afio 2024,
sobre la solicitud del C. BENITO TOSTADO GONZALEZ, para el otorgamiento de su
pension; y de conformidad con la Ley~de Pensiones del Estado, vigente al ingreso del
trabajador en sus articulos 6 fraccién | inciso a), 39 y 40; y en relacién al considerando
ndmero 1 de esta acta donde se acredgta ser trabajador de base adscrito a la direccién ‘
de aseo publico en el puesto de aseador; de 72 afios de edad, con una antigliedad-de 30
afos y 3 meses a la fecha, y que se advierte que el solicitante cumple con los requisitos
de edad al contar con mas de 65 afios cumplidos y mas de 30 afios de servicio laboral
ininterrumpido en la misma institucién por la que pretende obtener su pension.

Es que, por unanimidad de los ediles presentes, resulta PROCEDENTE la solicitud del C.
BENITO TOSTADO GONZALEZ sobre el otorgamiento de la pensién por JUBILACION en
un 100% del salario base mensual que percvbe a este momento, que corresponde ala
cantidad de 1. $7,467.90 (siete mil cuatrocientos sesenta y siete pesos 90/100 m.n.)

SEGUNDO. - Turnense el punto de acuerdo anterior que fuera dlctammado en la
presente acta al Pleno del H. Ayuntamiento Constitucional de San Juan de los Lagos
Jalisco; para su estudio, discusién y en su caso aprobacidn; y a la postre, de ser aprobado,
remitase las respectivas copias del presente dictamen al Encargado de la Hacienda
Pdblica Municipal, al Oficial Mayor Administrativo, a la direccién de aseo publico y al
propio solicitante, para los efectos legales y administrativos a que tengan lugar.
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TERCERO. - Respecto al oficio 101/9-C/SG24ll emitido por el Secretario General, Mtro.
José Radl de Alba Padilla, correspondiente al punto de acuerdo nimero XIX derivado de
la sesién de Ayuntamiento numero 03 celebrada el 08 de noviembre del afio 2024, sobre
la solicitud de la C. ROSA MARIA SALAZAR ORTEGA, para el otorgamiento de su pensién;
y de conformidad con la Ley de Pensiones del Estado, vigente al ingreso del trabajador,
en sus articulos 6 fraccién | inciso a), 39y 40, y en relacién al considerando nimero 2 de

esta acta donde se acredita ser trabajadora de base adscrito a la direccién de lmpuesto ‘

predial y catastro en el puesto de auxiliar; de 70 afios de edad, con una antrguedad de

30 afios y 10 meses a la fecha, se advierte queJa so.hatante cumpde con los requts:tos de Ry ;
edad al contar con mas de 65 afios cumplidos 'y maés de 30 afios de serwuo IaboraL

ininterrumpido en la misma |nstutucnon por la que pretendeobtener su pensmn

Por unanimidad de los ediles presentes resulta PROCEDENTE la solicitud de la C. ROSAE'
ento de [;rpensnon por: JUBEIiAClON enun

MARIA SALAZAR ORTEGA sobre el otorga"
100% del salario base mensual que percnbe,a ‘este momento, que corresponde a la’
cantidad de $11,382.06 (once mil tresmentos ocbenta y dos pesos 06}100 m.n.).

,—/7
,/

CUARTO. - Turnense el punto de acuerdo anterlor que fuera dlctammado enla presente

acta al Pleno del H. Ayuntamiento Constlt'uuonal de San Juan de los Lagos Jahsco para '
su estudio, discusién y en su caso aprobacmn y ala postre, de ser aprobado, remltase S

J

las respectivas copias del presente dlctamen al Encargado de la ‘Hacienda Publica’

Municipal, al Oficial Mayor Admmlstratwo a la dlrecc10n de proveedurla y al proplo '

solicitante, para los efectos legales y admmlstratxvos a que tengan lugar.

QUINTO. - Respecto al oficio 102/9- C/SGZ41I emmdo por el Secretarlo General Mtro. i
José Rall de Alba Padilla, correspondiente al punto de acuerdo nimero XX derivado de’f g

la sesién de Ayuntamiento numero 03 celebrada el 08 depowembre del afio 2024; sobre
la solicitud del C. JOSE SATURNINO LUNA ROJAS para el otorgamlento de su pensron

De conformidad con la Ley de Pensiones del Estado, vigente a la fecha de ingreso del
trabajador, en sus articulos 6 fraccién | inciso a), 39 Y 40; y en relacion at consuderando'v :

ndmero 3 de esta acta donde se acredita ser trabajador de base adscrito a la direccién

de aseo publico en el puesto de aseador; que para este préximo 29 de noviembre

cumple 69 afios de edad, con una antigliedad de 30 afiosy 9 meses ala fecha; se advierte
que la solicitante cumple con los requisitos de edad al contar con mas de 65 afios
cumplidos y més de 30 afios de servicio laboral ininterrumpido en la misma institucién
por la que pretende obtener su pensién.
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Es que, por unanimidad de los ediles presentes, resulta PROCEDENTE la solicitud fiel C.
JOSE SATURNINO LUNA ROJAS sobre el otorgamiento de la pensién por JUBILACION en
un 100% del salario base mensual que percibe a este momento, que corresponde a la
cantidad de $7,467.47 (siete mil cuatrocientos sesenta y siete pesos 90/100 m.n.).

SEXTO. - Tdrnense el punto de acuerdo anterior que fuera dictaminado en la pfesente

acta al Pleno del H. Ayuntamiento Constitucional de San Juan-de los Lagos, léﬁ_s’co; para . :
su estudio, discusién y en su caso aprobacion; t_a la postre, de ser api‘:oba,s’io,:’re.m‘itaseﬁ_} i
las respectivas copias del presente dictamen al’ Encar‘g‘ado‘.c/ie la ‘Hacie'f)da' P‘L’Jbﬁc’as L4
Municipal, al Oficial Mayor Adminisjmtivo, a la direccién de aseo p‘L’iincQ,y, al propio '
solicitante, para los efectos legales'y administrativos aque tengan lugar. v

T . A YA
SEPTIMO. - Respecto al oficio 103/9-C/SG'24i,ig,éfﬁqi,t'i,doipor-el Seé(éfario General Mtro. ‘
José Radl de Alba Padilla, correspondiente al punto de acuerdo nimero XXl derivado de. Py '
la sesion de Ayuntamiento numero 03 cél;eb,rada’é! 08 de noviembre del afio 2024, sobre
la solicitud del C. SALVADOR JIMENEZ GONZALEZ, para el otorgamienta de su pension;
De conformidad con la Ley de Pensionies,'défﬁsta&o, vigen;é a la fecha de ingreso del
trabajador, en sus articulos 6 fraccién | iﬁciso c); 43 y 44; y en relacién al.considerando
niimero 4 de esta acta donde se acredita ser trabajado‘r/d,e adscrito a la direccién de.
panteones como auxiliar de servicios; (_;ie‘67 j’aﬁo's de edad,'coh una antigliedad laboral -
de 15 afios y 7 meses a la fecha. S Sl : | S

se advierte, ademds, mediante un dlctamen médico signado por el Dr. Cesar Ignacio
Reyes Loza, quien funge como médico rﬁuhicipal de este H. Ayimtamiénto, ei.»cu"al indica
que el C SALVADOR JIMENEZ GONZALEZ actu_élmen.te se encuentra incapacitado,'y que S
debido a todos los problemas de salud que-ha préé’entadb durante el trascurso de su
vida laboral, no es apto para seguir laborando. ey - Ny

Es que, por unanimidad de los ediles presentés, reS,UIta‘PRbééDENfE__Ia sol;ici'EUd delC.
SALVADOR JIMENEZ GONZALEZ sobre el otorgamiento de-la pensién por INVALIDEZ en-’
un 100% del salario base mensual que percibe a este momento, que corresponde a la

cantidad de $7,718 (siete mil setecientos dieciocho pesos 52/100 m.n.).

OCTAVO. - Tarnense los puntos de acuerdo que fueron dictaminados en la presente
acta al Pleno del H. Ayuntamiento Constitucional de San Juan de los Lagos, Jalisco; para
su estudio, discusién y en su caso aprobacién; y a la postre, de ser aprobados, remitase
las respectivas copias certificadas del presente dictamen al Encargado de la Hacienda
Publica Municipal, al Oficial Mayor Administrativo y a la direccién de panteones, para
los efectos legales Yy administrativos a que tengan lugar.
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V- ASUNTOS GENERALES

Se hace constar que se recibié por parte del Mtro. Pablo Esteban Gonzalez
Ramirez, un escrito dirigido al titular de la Comisién Edilicia de Hacienda y Presupuesto,
con fecha de recibido el 16 de octubre del presente, por el cual el C. Felipe de Jesus
Sanchez de la Cruz, trabajador de la direccién de Aseo Publico, solicita la ratificacién del
punto de acuerdo nimero XXI que se tomé en la sesién ordinaria de Ay-_uniamiento
numero 18, celebrada el dia 16 de agosto de .ta"-presente anualidad. - '

ACUERDO- Por unanimidad de los ediles preséntes;'seacuefda agend'alj»el asunto’
general en el orden del dia de la préxima sesion de la presente comisién edilicia para su,

estudio, discusién y resolucién; y se prosigue con el si'gq‘;ente puntoy cigrrg del acta. .

N i
.

VI- CLAUSURA DE LA SESION. Pt

En virtud que ha sido agotadO{él, orden del dia, se declara concluida la presente

sesion a las 13:40 trece horas con cuarén{fa rﬁinutos del dl’ayi':lle hoy; firmando en ella el
Mtro. Pablo Esteban Gonzalez Ramirez, Regidor‘ Titular’de la Comisién Edilicia de
Hacienda y Presupuesto, y los C.C. José Luis de la Torre Mufioz y Alvaro Macias de la

Cruz, Regidores Colegiados de esta com'isiéln:.f'edilicia, e'n‘ unidén con el secretario técr‘\'ico‘

de las comisiones edilicias, C. Ampelio de Jests Macias Gallardo.

1
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