AYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL

MINUTA DE TRABAJO IV DE LA COMISION EDICILIA DE HACIENDA Y PRESUPUESTO
DEL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE SAN JUAN DE LOS LAGOS, JALISCO.

En la ciudad de San Juan de los Lagos, Jalisco, siendo las 10:00 a.m. del dia 29 de
julio del 2025, en la Oficina de Sindicatura de este Ayuntamiento de San Juan de los
Lagos, Jalisco, ubicada en la calle Simén Hernandez numero 1, Colonia Centro de ésta
Ciudad; nos reunimos los presentes de conformidad al articulo 8 punto 1 fraccion I
inciso e) y 25 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado
de Jalisco y sus Municipios, y en los términos del articulo 49 fraccién It y IV de laLey de
Gobierno y Administracién Publica Municipal del Estado de Jalisco y sus Municipios;
donde se les pide a los Municipes asistir puntualmente y permanecer en las sesiones del
Ayuntamiento y a las reuniones de las Comisiones Edilicias de las que forme parte e
informar al Ayuntamiento y a la Sociedad de sus actividades-a través de la forma y
mecanismos que establezcan los ordenamientos municipales; asi mismo, por lo
estipulado en los articulos 33, 37 y 118 del Reglamento de Ayuntamiento de San Juan
de los Lagos, Jalisco, que marca las obligaciones de los Titulares de las Comisiones
Edilicias: :

I Dar a conocer a los demds miembros los asuntos turnados a la comision;

1. Convocar por escrito a las y los integranfes a las sesiones de la comision y
levantar el acta correspondiente;

1. Promover las visitas, entrevistas y acciones necesarias para el estudio y
dictamen de los asuntos turnados;

v. Entregar a todos y cada uno de las y los municipes, una copia del proyecto de
dictamen con una anticipacion de cuarenta y ocho horas previas-a la
celebracién de la reunidn de comisién'en que se discutird el mismo, salvo en
aquellos casos urgentes a su criterio,” en que se entreguen en el momento
mismo de la reunion;

V. Presentar al H. Ayuntamiento, a través de la Secretaria del H. Ayuntamiento,
los acuerdos, resoluciones o dictémenes de los asuntos-que competan a su
comisién edilicia, con una anticipacion de noventa y seis horas a la fecha de
que tenga verificativo la sesién, en que el asunto se vaya a tratar;

VI. Tener a su cargo los documentos relacionados con los asuntos que se turnan
para su estudio por la comisién edilicia que preside, y una vez dictaminados
remitirlos a la Secretaria del H. Ayuntamiento para efecto de registro,
archivo, guarda y proteccién de los mismos; SITIO WEB O el
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VIIl.  Presentar por escrito, un informe anual pormenorizado de las actividades
realizadas por la comision edilicia que preside; y

VIIl.  Asistir puntualmente a las reuniones de las comisiones edilicias.

Por su parte, el articulo 63 del reglamento en comento establece las atribuciones de
las Comisiones Edilicias de Hacienda y Presupuesto; misma que se encuentra en sesion,
ello con el objeto de desahogar los asuntos que per encargo del Honorable
Ayuntamiento se nos encomienda en el sugwente. : '

'ORDEN DEL DIA.

. Lista de asistencia y declaratoria del Qu’é%'r"i)m'l;e’g\al.
Il.  Aprobacién del Orden del dia. =

lll.  Revisién de los puntos del Orden del dia.

IV.  Puntos de Acuerdo.

V. Asuntos Generales.

VI.  Clausura de la Sesion

I.  LISTA DE ASISTENCIA Y DECLARATo'ﬁiA DEL QUQRUM LEGAL.

En el desahogo del primer punto del dla se pasa listaa fos presentes y deciara el quorum
legal:

Mtro. Pablo Esteban Gonzalez Ramlrez,yandlco Mumc&pai y | PRESENTE
Regidor titular de la Comisiéon Edilicia de Hacienda y
Presupuesto : A\
C. José Luis de la Torre Mufioz, Regidor colegiad‘aéde i3 7 PRESENTE |

Comisién Edilicia de Hacienda y Presupuesto L2 e :
C. Alvaro Macias de la Cruz, Regidor colegiado de la Comlsu')n PRESENTE
Edilicia de Hacienda y Presupuesto

ACUERDO- Una vez que se ha pasado lista y se encuentran los ediles a quienes les fue
encomendado el estudio de los puntos a tratar, se declara quorum legal y se prosigue
con el siguiente punto del orden del dia.
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Il. APROBACION DEL ORDEN DEL DiA.

Como Segundo Punto, lectura y aprobacion del orden del dia. - ACUERDO. - una vez
leido los asuntos a desahogar y sometidos a consnderaaon SE APRUEBA el orden del dia
por unanimidad de los ediles presentes.

. REVISION DE LOS PUNTOS DEL ORDEN DELDIA

En el Desahogo del Tercer Punto del Orden del dia, se hace referencia y se plasma
por el presente que se reciben los Acuerdos de Ayuntamiento con nimeros de oficio
403/9-C/SG25 y 404/9-C/SG25 de la Secretaria General de este H. Ayuntamiento,
mismos que se describen en los siguientes: .

ANTECEDENTES

1. Que el C. JAIME CAMILO ACOSfA MARTfNE=Z; trabajador adscrito a la direccion
de obras publicas, por medio de'su director, ei Ing. Héctor Carranza de la Torre,
remite escrito dirigido al Pleno de este H. Ayuntamlento, de fecha 06 de mayo
del 2025, mismo que recayera en acuerdo con el nimero de oficio 403/9-C/SG25
correspondiente al punto de acuer’v ‘nmero XVII derivado de la sesién de
Ayuntamiento numero 08 celebrada’ ei 26 de mayo del presente, sobre la
solicitud del otorgamiento de Jubllacmn, y que fuera turnada a esta comisién
para su estudio y dictaminacién conforme a ley, "

2. Que el C. J. DANIEL COLUNGA SALDARNA, trabajador adscrito a Ia direccién de
aseo publico, por medio de su director, el C. Rodrigo Carreras Avalos, remite
escrito dirigido al Pleno de este H. Ayuntamiento, de fecha 14 de mayo de la
presente anualidad, mismo que recayera en acuerdo con el nimero de oficio
404/9-C/SG25 correspondiente al punto de acuerdo ndmero XVIII derivado de
la sesién de Ayuntamiento numero 08 celebrada el 26 de mayo del presente,
sobre la solicitud del otorgamiento de jubilacién, y que fuera turnada a esta
comisidn para su estudio y dictaminacién conforme a ley.
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ACUERDO. - Una vez revisada la correspondencia previamente circulada en este tercer
punto del orden del dia, SE APRUEBA someter a estudio y dictaminacién los acuerdos
anteriormente sefialados, mediante la siguiente:

EXPOSICION DE MOTIVOS:

1. Derivado de la encomienda que el Méxikno Organo dé"'éobiemo Municipal ha
encomendado a los |ntegrantes de esta cdmasvén para el ‘estudioy dlscusién y
la emisién del dictamen cortespondlente, y wn fundamento en elnumeral 40
fracciones | y Il del Reglamentqde Ayuntamitmto de SanJuan de los Lagos,
Jalisco; es que los aqui presentes ncs avocamos a la revtsmn delexpediente
de cada uno de los solicitantes para determmar la procedencua o no del
otorgamiento de las jubilaciones a los solicitantes anterro(mente descritos en
los antecedentes de la presente acta. )

2. Que el derecho a la pensién y/o jubilacién, como derecho social, es un
derecho humano previsto en Ia _Constitucién Politica de los Estados-Unidos
Mexicanos (CPEUM), en el articulo/ 123 apartado A, fracclon XXIX y el
apartado B, fraccién XI. Este erecho se aquellas proteccgones para el
bienestar de la persona trabajadora y ope"rah*a través.de la figura juridica del
seguro que, de manera generalwtubre dlve“rsos riesgos, como son: la muerte,
los accidentes de trabajo, las enfermedades, la maternidad 'y patermdad la
jubilacidn, la cesacién |nvoluntaua del traba;o en edad avanzada, la invalidez

y la vejez; coberturas que tienen su origen en la vida laboral producttva que

se tuvo previa, en su caso, a la eX[glb!Jldad del derecho. Por su parte, este
derecho también se ha dispuesto en los articulos 9 del Pacto Internacional de %
Derechos Econémicos Sociales y Cultur Q(PIDESC), en el 9.1y 9.2 del S
Protocolo Adicional a la Convencién Americal ,$obre, Derechqs Humanos T
“Protocolo de San Salvador”, y en el 28 del Convenio 102 Sobre Segundad
Social de la Organizaciéon Internacional del Trabajo, ratificado por el Estado
mexicano el 12 de octubre de 1961. La Corte Interamericana de Derechos
Humanos (CrIDH) explica el caso concreto de la pensién por jubilacién
derivada de un sistema de contribuciones o cotizaciones, como un
componente de la seguridad social en relacion con la necesidad econémica de

la persona y no necesariamente ligado a la edad prevista para acceder a una,

en caso de vejez. Ademds, precisa que “la pension de vejez es una especie de
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acumulacién de cotizaciones y tiempo laboral cumplido”.

salario diferido del trabajador, un derecho adquirido luego de una

” 1

Por lo que resulta trascendente considerar que el derecho a la seguridad
social:

A. Ademas de un derecho humano econéi’ni , lo es social, i)or las

personas a las que protege ese derecho, un sector o grupo de personas

mayores que trabajaron al menosﬂa mitad de su' mda Yy que. aportaron, 3

cuotas tasadas de acuerdo conel salaﬂo que perc'blan, afinde qtae contar

con una pension o jubi}auon que les pérmcttera retﬁ'arse para continuar f
I con lo prewsto en/

con su proyecto de vida: Le\anteﬂor de eonformld?
el texto constitucional y la normgﬂvudad aphcable

B. Se relaciona con el derechd 3~1cbﬁdii:iones de't&abajo equitativas y
satisfactorias que incluye, entre otros aspectos, una rEmunéracién por el

trabajo que proporcione unas condiciones de exlst.enc1a dignas a la’
persona trabajadora y sus famlluares que debe ser suﬁcuenfe para gozar -~
de diversos derechos, entre ellos, la segurudad soc1a| conforme]
Observacién General 23 u*mtulada Ei derecho a condlciones de trabajo

equitativas y satlsfactorlaé? /|

C. Es responsabilidad ﬁ’“k mpleado‘ms cumphr con el derecho ala
seguridad social y derwadb de la mferdependencua de los derechos
pueden satisfacerse otros como. Ia vvd‘ la mtegridad la salud, nivel de
vida adecuado, porque en gl caso de quien se hace acreedor a una
pension o jubilacién, los derecho . nterdependientes, en lo individual y
en lo colectivo, se cifran en: e§é ingreso. Lo anterior, conforme a lo

dispuesto en los articulos 6, 7 y 1“4*‘39! Pacto Internacional de Derechos

Civiles y Politicos; 6, 7, 11 y 12 del’ ch.to tnternacmnal de Derechos{=
32/ GltL:IaConve?ncnén,w

Econdmicos, Sociales y Culturales (PIDESC); 4, 5, ¢
Americana sobre Derechos Humanos; 6, 7, 9, 10y 12 del Protocolo de San
Salvador y los parrafos 28 y 51 Observacién General 23 citada.

! https://www.corteidh.or.cr/docs/casos/articulos/seriec_375_esp.pdf
22 Observacién General No. 23 El derecho a condiciones de trabajo equitativas y satisfactorias (Articulo
7 del PIDESC) E/C.12/ GC/23 del 27 de abril de 2016, pérrs. 18 y 21, disponible en

https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=E%2fC.12%2fG
C%2f23&Lang=es
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3.

D. Es obligacién de todas las autoridades mexicanas cumplir con las
obligaciones en materia de derechos humanos que establece el articulo
1°, parrafo tercero constitucional de promover, respetar, proteger y
garantizar los derechos humanos.

E. Se ha explicado respecto de la obligacién de promover que, en el caso
especifico consiste en informar publlcameni'e de los derechos de
seguridad social de la persona. t{abajadora le los mecaqg;mos de
exigibilidad.

F. Se ha explicado re§necto ala Bbhéacron de respetar por su parte
consiste en prever mgm’sq para la pehsona tr’ jadora durante su‘;""
actividad laboral, en la veyez y ) ¢ '
ajenas a su voluntad.

G. Se ha explicado respecto a la ob'ligacién de prot'egei‘g consiste en legislar
sobre el seguro de desempleo y de'seguridad social unWersaI asi.como el

. disponer de un mecanismo deinspeccion del trabalo para la canalizacién
de casos y el otorgamlento de p@nsuones

H. Se ha explicado resb;t‘to a/la; bligécio’h de géféntfzar se refiere a
prever y conceder el seguro deﬁ desemgmlea y segurldad socml umversal y
sin barreras de género u oﬁos g\rupos situacion de vulniarabllldad3

I. Evitar adoptar dellberadamente »alquler medtda regrés:va sin una
cuidadosa consideracion wstlflcacm% conforme al parrafo 52 de la
Observacién General 23 cnta&a.

Que los articulos 115 en sus fraccio Ly VII y123 apartado B, fraccion XI -
inciso a) de la Constitucién Politica de 63'/5 dos Unidos MexncanOs, asi.

como el articulo 73 de la Constitucién Politica'del Estadold _’ahsco dotan

de autonomia presupuestal a los Municipios, asi"como para ~ejercer
libremente sus recursos, y del mismo modo, tutelan los derechos laborales
y establecen las bases que rigen la relacién laboral entre el Municipio y sus
trabajadores, especificamente cito:

33 Incisos E a H vid, Marfa Elena Lugo Garfias, Compendio de Derechos Econémicos, Sociales y
Culturales en México, (En prensa).




AYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL
SAN JUAN

DE LOS

LAGOS

“Articulo 123. Toda persona tiene derecho al trabajo digno y socialmente

util; al efecto, se promoverdn la creacion de empleos y la organizacidn
social de trabajo, conforme a la ley.

B. Entre los Poderes de la Unidn y sus trabajadores: XI. La seguridad social
se organizard conforme a las siguientes bases minimas: a) Cubrird los
accidentes y enfermedades profesionales; ilas enfermedades no
profesionales y maternidad; y Iwub:lac:én, la mvalldez, vejez y muerte

(sic...)

Registro digital: 2027312 /\
Instancia: Primera Sala T /A
Undécima Epoca ‘ F
Materia(s): Civil, Constltucmnal ,‘
Tesis: 1a./). 123/2023 (113.1 A
Fuente: Gaceta del Semanario Ju@mal dela Federaaon. \
Libro 29, Septiembre de 2023, Tomo ll pagma 1412
Tipo: Jurisprudencia \

DERECHO A RECIBIR UNA *PENSION PQRJUBIMGON FORinA PARTE DEL
DERECHO A LA SEGURIDAD SOCIAL 1 /

Hechos: Un adulto mayor demande \a._una mstntucnon bancaria la
reintegracion de los recursos g,ue hablals S|do _depositados a su cuenta de
ahorro para el retiro, luego' de‘*que‘el banco del que era cuentahablente
realizara una disposicién con basg»gn una deuda derivada de un contrato
de apertura de crédito. El Juez de nocimiento absolvié a la demand‘ada
al considerar que habia actuado cdn mqa las clausulas-acordadas por las
partes. El actor promovi6 juicio de ampaﬂ;«ﬁ:;ecto en el que alego que
resolucién reclamada vulneraba el derecho ‘al salario a co .
minimo vital para una vida digna. El Tribunal Colegiado de Crrcuito del
conocimiento negé el amparo porque estimé que no se afectaba el
derecho al salario en términos del articulo 123 de la Constitucién Politica
de los Estados Unidos Mexicanos. Inconforme, la parte quejosa interpuso
un recurso de revision.

Criterio juridico: La Primera Sala de la Suprema Corte de Justicia de la
Nacién considera que el derecho a contar con una pensidén es una
dimensién del derecho a la seguridad social en tanto responde a la
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necesidad de una red colectiva para sostener a aquel miembro de la
sociedad que esté en una situacién en la que no le es posible procurarse
los medios necesarios para asegurarse una vida, salud y niveles
econdmicos decorosos en su vejez o ante eventos que lo priven de su
posibilidad de trabajar. Dentro de esta perspectiva, la pensién jubilatoria
es una medida de seguridad social y un derecho para el trabajador que se
constituye durante su vida activa, bajo el presupuesto de queilas, personas
mayores podrian no tener acceso a los medtos para procurar su
subsistencia digna en igualdad de condiciones que el resto de la poblacién,

por lo que existe una razén de peso para la proteccron de la pension
jubilatoria en contra de afectaciones. |njust|flcadas vy la oblugacnén del
Estado de promovery supervisar todo sistemﬁ de segurldad social yotros
mecanismos puiblicos yprﬁ‘radosde proteccnon ala digmdad humana /

Justificacién: De manera especmm, el derecho ala segundadsoetal como
parte del derecho a la vida d‘lgna, ‘estd pfe\uste en el articulo 17 de la
Convencién Interamericana sobre 1la Proteccnon de los Derechos
Humanos de las Personas Mavores y, de manera genesal en los articulos 9
del Pacto Internacional 'de Derechos Economjcos, Sociales y
Culturales; XVI de la Declaracién Americana de los Bérechgs y Deberes
del Hombre; 26 de la Convencién Americana sobre f_)_[echos Humanos;
y 22y 25.1 de la Declaracién Universgl de los Derechos Humanos. Asi, se

evidencia el compromiso’ internacional del Estado Mexicano de

implementar una politica” :ﬂe segundad so€4al eﬁuente y.otorgar 'los
recursos necesarios para Ia&onsecucnbn de este derecho; aS| como de los
organos encargados de Ia”hnpa(tlcmh de justma, en el émblto de sus
competencias, de hacerlo vsfe' r

Amparo directo en revision -1875/2022. Eduardo Aurelio Barenque

Enriquez. 29 de marzo de 202‘3 Mayorfa de cuatro votos de los Ministros
Arturo Zaldlvar Lelo de Larreal ann Lu|s Gonzalez Alcantara Carranca y
Disidente: Ministro Jorge Mario Paﬁ‘ lo Rebolledo, quien se reservé su
derecho para formular voto partrcular'
Gonzdlez Alcantara Carranca. Secretarios: Fi andoSesa PastranayNest@r? )
Rafael Salas Castillo.

Tesis de jurisprudencia 123/2023 (11a.). Aprobada por la Primera Sala de

este Alto Tribunal, en sesién privada de veinte de septiembre de dos mil
veintitrés.

nente: Ministro Juan-Luis -
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Por su parte, tomando en cuenta legislacion vigente aplicable a la fecha de
ingreso laboral y sin perjuicio de los trabajadores, habria que proceder con
el instrumento legal que antecede al ordenamiento con vigencia actual -
la Ley de Pensiones del Estado de Jalisco-, que estuvo vigente desde en el
Diario Oficial del Estado de Jalisco, desde la publicacién del decreto 12697
del 22 de diciembre de 1986 a través del cual se abroga la ley del decreto
5904 y nacié la Ley de Pensiones del Estado de Jalisco, y que afios mas
tarde la Direccién de Pensiones se convirtié en: el al actual tnstStuto de
Pensiones con la publicacin de'la’ Ley del Instituto d& Pen§|ones e ,
de Jalisco, la cual no entré en wgénc?’q sino; hasta*eﬁ()l die newe?nbre del &
2009, unos cuantos meses después de gL € :
los solicitantes a que se reﬁgre 1a\presenth acta.

fraccién 1, 39,40, 41, 42, 43, 44 49y 35 de tayaab qua Ley de Pensiones

del Estado de Jalisco, establecen | |as mismas prestaci‘onés y procedimientos
que la vigente Ley del del Inst;tuto de Pensiones del Esﬁado de Jallsco

i

%

“ART. 6 Las pre’st'dcl
I. Pensiones: a) Por jubﬂaaén b) #or edad annzada y c) Por\
invalidez; tn/ N / - 1\

Articulo 39.- Tlengw derécho*a' a jubllacmn los' trubajadores con
30 afios o mds de»«;gmelos, éuq[qmeraque sea su&edad siempre
que hubieren conmbuido‘ql Fomtb de Pensmnes pon lo menos
durante 20 afios. X )

Articulo 40.- La penabn por jubllacmn dara derec‘hq al pago
vitalicio de una cantldad jﬂu:vulente al 100p0r aent’o 'del salario
base determinado en el qﬁ}culo 29 de esta Iey, el derecho a su
percepcion comenzard, a paﬁtf ggl dia siguiente'a aquel en que el
afiliado hubiese cobrado el ultm‘lé&ﬂﬂdo. - (

Articulo 41.- Los dfiliados que tengan 65 afios o mds de edad y 20
afios de servicios como minimo y de contribucion al Fondo de
Pensiones, adquieren derecho a la pension por edad avanzada.

Articulo 42.- El monto de esta pension se calculard, aplicado al
salario base a que se refiere el articulo 29 de esta ley, los
porcentajes de la siguiente tabla:
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20 afios de servicio 60%
21 afios de servicio 63%
22 afios de servicio 66%
23 afios de servicio 69%
24 afios de servicio 72%
25 afios de servicio 75%
26 arios de servicio 80%
27 afios de servicio 85%
28 afios de servicio 90%

ART. 43 Ad‘quiere_ [
que, teniendo diez o
Fondo de Pensiones,

total y permanente. k

ART. 44 Podrd concgderse esta penSIon a IQs aflllados que se
mhablhten en fomla total y permanente, p‘d( ’l;ausas del empleo

ni las cot:zac:ones que Sf establecén en eI arﬁculo anterlor E :
Consejo Dlrectlvb#wrmlnara en _cada casa a través del
Departamento d&ﬁfmbq‘ oy ‘Prewsién‘Soaal de/ Estgdo, s: eI"

E

ART. 49 Para calcufun e}on%ﬁ\de 70 pensién-- poﬁ lpvallde;, se
aplicardn, en lo cahd&cente, “fq;bgses estdbleadas [ ig Fbs articulos
29 y 42 de esta Ley,pef‘a en mr}gt}n caso, serd menQr del 60 por»”
ciento de salario baréf:/ BN

Articulo 55.- La muerteﬂ? }j pens:bﬂado por jubllac‘lén, edad

avanzada o invalidez, daf ‘lugar al otorgamlento a sus
derechohablentes de una preStdc”‘ Jﬁ eco

5. Consecuentemente, y segun lo previsto por la Ley para los Servidores
Publicos para el Estado de Jalisco y sus Municipios, en su articulo 56, frac.
XIll, refiere que “Son obligaciones de las Entidades Publicas, en las
relaciones laborales con sus servidores: (sic..) Otorgar las jubilaciones
conforme lo dispone la Ley del Instituto de Pensiones del Estado de Jalisco.”,
misma que ya ha sido invocada en el numeral anterior.

SIMON HER!
COL. CI Nl‘)('}
SAN JUAN DE |

TEL.:
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6. Por ultimo, La Ley de Gobierno y la Administracién Publica Municipal del
Estado de Jalisco, dispone en su articulo 135, que la seguridad social tiene
por finalidad garantizar el derecho a la salud, la asistencia médica, la
proteccién de los medios de subsistencia y los servicios sociales necesarios
para el bienestar individual y colectivo, de igual forma, se dispone que el
Ayuntamiento esté obligado a la prestacion de los servicios de seguridad
social para sus servidores publicos, pudiendo a ese efecto celebrar
convenios con dependencias y entidades federales, estatales u organlsmos
privados dedicados a la reallzac10n de la seguridad sqcnal

Asi pues, es obligacion del Ayuntamlento el proporcxonar a sus funcionarios
(servidores publicos) todos los sérvnclos §ocrajes inherentes a sus derechos labora|es y
humanos, como dignificarlos en toda su mtégndad fisica, y en ese tenor, el mpiementarf
un fondo para el retiro es de vital umportanci »para que el dia de mafiana el servidor
publico tenga una alternativa mas de subsidic y a‘poyov econémico de subsistencia, con
la finalidad de llevar una vida digna de descanso después de haber laborado en una
institucién publica, por tal razén, la seguridad social tiene por finé|idad garantizar el
derecho humano a la salud, a la asistencia medica a la proteccién de los medios de
subsistencia y a los servicios sociales necesarios, para el blenestar mdwndual y colectivo
de los servidores publicos, ello con |ndependenﬂa de los servicios ya thenldos, ya que
a mayor proteccién mayor beneficio. Por'tanto, Este H. AYu,ntamiento Constitucional de Y
San Juan de los Lagos, Jalisco; mediantéfda co‘ini i\én Edilicia-en sesion, se encuentra/
otorgando a los servidores publicos la prestacncnes en materia laboral conforme la
Constitucion Politica de los Estados Umdqs Me*)ucanes, Ia del Estado de Jalisco y las leyes
y reglamentos de aplicacién municipal en Ias actuac"iﬁnes oficiales del Ayuntamiento y
de la administracién publica munlmpal es que “al efecto de lo sohcutado que ya ha
quedado plenamente fundamentado en la exposu:lon de ‘motivos del cuérpo de este
escrito, es que se vierten las siguientes: )

CONSIDERAC»IOQ.ES

Una vez realizado el andlisis de las peticiones de los serifidores‘ pﬂblicbs
mencionados con antelacion en el apartado de exposicién de motivos, y a su vez, la
revision de sus diversos expedientes laborales, encontramos que sus solicitudes se
ajustan a derecho de conformidad con los articulos 6, frac | incisos a)yc), 29, 39, 40, 43,
44, 48 y 49 de la Ley de Pensiones del Estado, como a continuacién se desprende:
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1. Que, de la revision del expediente laboral del C. JAIME CAMILO ACOSTA

MARTINEZ, se hace constar que es trabajador de base adscrito a la direccién
de obras publicas en el puesto de oficial albafiil; de 63 afios de edad, con
fecha de ingreso a este H. Ayuntamiento del 01 de enero de 2007, con una
antigliedad de 18 afios y 8 meses a la fecha, se advierte que el solicitante no
cumple con los requisitos legales de tener mas de 20 anos de seryicio Iaboral
ininterrumpido ni presenta un dictamen de mcapacrdad laborar permanente
o parcial que le impida realizar sus Iabbres \ !

2. Que, de larevision del expedlente Iaboraf del G\ DANIELCOLUNGA SALDANA
se hace constar que es trébmador de basa adscnto a dlreccvon de aseo.
publico en el puesto de ehofer de 69 anos de edad, coh echa-de i mgreso a/
este H. Ayuntamiento del 01 abn! ag 1995, con una antiguedad de 30 afios a
la fecha, con un sueldo mensual anfges de lmguestos de' 510,883.07 (diez mil
ochocientos ochenta y tres 'pesos' 07/'100 M.N.), y qué de acuerdo con la
legislacién aplicable antes invocada en el marco legal dse la exposicién de
motivos de esta acta, se adwerte que el solicitante’ cumplé con los requisitos
de edad y de contar con mas de 30 anos de servicio laboral ininterrumpido ‘
en la misma institucién por la que pret&nde obtener su penSIon, por lo que :
procederia su pension porJUB%ﬁACION con el 100% de su safarlo que permbe 7,
al momento de la aprobaci 'njze su;soﬁcmud 7

Vista la situacion laboral que guafda cad uh‘ de los sollutan’ges segun los
expedientes que obran en la Oficialia Mayo ’ 'dmm‘tsqratlva de cada uno de ellos a los
cuales esta comisidén tuvo acceso, asi coq;w Io fuera/ segun el caso;-a la valorlzacmn
médica que los solicitantes presentaron' ante los suscritos; -y fundamentado en los
articulos 115 fracciones | y VIl y 123 apartado B‘”fraccmn Xlinciso a) de la Carta Magna; ~
articulo 73 de la Constituciéon del Estado de Jaﬁs ; articulo 56 fraccion Xlli de La Ley « T8
para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco yvs s‘Municipios; articulo 135 la Ley de .
Gobierno y la Administracion Publica del Estado de Jalisco'y sus/ WLUI’IIGIPIQS’ artlchlosﬁ :
fraccién 1, 39,40, 41, 42, 43, 44, 49 y 55 de la Ley de Pensiones del Estado de Jallsco que
estuvo en vigencia en los casos aplicables de los solicitantes; asi como los numerales 63,
117 y 120 del Reglamento del Ayuntamiento de San Juan de los Lagos, Jalisco; y demés
ordenamientos aplicables; es que esta comisidn tiene a bien en emitir los siguientes:

IV- PUNTOS DE ACUERDO:
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PRIMERO. - Respecto al oficio 403/9-C/SG25 emitido por el Secretario
General Mtro. José Rall de Alba Padilla, correspondiente al punto de acuerdo
nimero XVII derivado de la sesiéon de Ayuntamiento ordinaria numero 08
celebrada el 26 de mayo del afio 2025, sobre la solicitud del C. JAIME CAMILO
ACOSTA MARTINEZ, para el otorgamiento de su pensién; y de conformidad
con la normatividad antes invocada y en relacién al cgnsiderando numero 1
de esta acta donde se acredita ser trabajador de”bése""adscrito ala direccién
de obras publicas; con fecha de |ngréso a este H. AYuntamlento del 01 de
enero de 2007, con una antlguedad de’ 18 afiosy 8 meses a Ia fecha; Yyque de
acuerdo con la legislacion aplicable antes mvocada en el-marco legal de la-
exposicion de motivos de és:ca acta, se advrerte que el sohcutante no cumple ]"
con los requisitos legales de «tgner mas de 20 afios de serwcno laboralg’t
ininterrumpido ni acredita la mcapacudad flsu:a o mental “que le impida
desempeiiar sus funciones. N

Es que, por unanimidad de los ednles presentes, esta m|S|on tiene a bien en
emitir dictamen NEGATIVO sobre la solicitud del C.. C JAIME CAMILO
ACOSTA MARTINEZ sobre el otorgamlento de pensnon |

SEGUNDO. - Respecto al oficio’ 404}9-C/SGZS emitido’ por el Secretario
General, Mtro. José Raul | d@Alba Padilla correspondlente al punto de
acuerdo numero XVIII derlvado de la. seslon de Ayuntamrento ordinaria
numero 08 celebrada el 26 d ‘mayo del fﬁo 2025 sobre la solicitud del C.
DANIEL COLUNGA SALDANA,*»pafa el ofwgamlento de'su- pension; 'y de
conformidad con la Ley de Pens;qnes de] Estado, vigente al/ingreso del
trabajador, y en relacién al congiderando numero 2 de esta acta donde se
acredita ser trabajador de base' adscritb a'la direccién de aseo publico en el
puesto de chofer; de 69 afios de ed , con fecha de ingreso a este H.
Ayuntamiento del 01 abril de 1995, con uﬁa antig(iedad de30afiosalafecha,
con un sueldo mensual antes de |mpuestos de$10,883.07 (diez mil
ochocientos ochenta y tres 07/100 M.N.), y que de’ cde’rdo conla Iegnslacnon
aplicable antes invocada en el marco legal de la exposicion de motivos de
esta acta, se advierte que el solicitante cumple con los requisitos de edad al
contar con mas de 65 afios cumplidos y 30 afios de servicio laboral
ininterrumpido en la misma institucién por la que pretende obtener su
pensién; por lo que esta comisién tiene a bien en dictaminar FAVORABLE el
otorgamiento de la pensién por JUBILACION con el 100% de su salario que
percibe al momento de la aprobacién de su solicitud.
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TERCERO- TUrnense los puntos anteriores al Pleno del H. Ayuntamiento para
su estudio, discusion y de ser el caso de aprobarse, girense copias a la

Hacienda Pdblica y a la Oficialia Mayor Administrativa, para los efectos
legales y administrativos a que tengan lugar.

V- ASUNTOS GENERALES "
Se hace constar por parte del secretano te;;mco queno

prosigue con el cierre del acta.

VI- CLAUSURA DE LASESION.

En virtud que ha sido agotado el orden ‘clgl dla, se dec’fa \ cor »u‘id;ai‘a""ﬁreﬂs‘ﬂénkté
sesion a las 12:50 doce horas con cincuenta mmu os del dfa de ho flrmando enellael
Mtro. Pablo Esteban Gonzalez Ramlrez Regldor Titular de la C ision Edilicia de
Hacienda y Presupuesto, y los C.C. José Luns de la Torre Munbz y Eivaro Macias de la'
Cruz, Regidores Colegiados de esta cx’.)mlsten edlllma en unién con EI%,,sécretarlo técnico |
de las comisiones edilicias, C. Ampello de Iesus MaCIas Gallardo
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